Overeenkomst
aanvraag stagevergoeding voor voltijd MBO en HBO studenten

Partijen

1. NaamM SChOOI: ..o
Ressorterende onder Onderwijsgroep EduMare
Rechtsgeldig vertegenwoordigd door: Mw. M. de Vries, Voorzitter College van Bestuur
Hierna te noemen “praktijkschool”

en
2. Naam student:
Adres:
Woonplaats: .
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Hierna te noemen “student”

* wanneer de student minderjarig is, wordt deze overeenkomst ook door diens wettelijke vertegenwoordiger ondertekend. Daarnaast ondertekent ook de
directie van de school ter accordering van het uitbetalen van de stagevergoeding.

Verklaren het volgende te zijn overeengekomen:
Artikel 1 - Overeenkomst leren in praktijk
De partijen komen uitdrukkelijk overeen dat deze overeenkomst geen arbeidsovereenkomst betreft in de zin van

artikel 7:610 BW. De student in deze overeenkomst betreft een student die een voltijdopleiding MBO of HBO volgt.

Artikel 2 - Duur en omvang
De stageovereenkomst betreft de volgende periode in schooljaar: ........ccccoviiieiiiieniees

O periode leerjaar 2 semester 1 september t/m januari
O periode leerjaar 2 semester 2 februari t/m juni
O periode leerjaar 3 semester 1 september t/m januari
O periode leerjaar 3 semester 2 februari t/m juni
O periode leerjaar 4 semester 1 september t/m januari
O periode leerjaar 4 semester 2 februari t/m juni

AANTAL STAGEDAGEN

O 1 dag per week

[0 2 dagen per week
[0 3 dagen per week
[0 4 dagen per week
[0 5 dagen per week

De stageovereenkomst eindigt van rechtswege zonder dat hiervoor voorafgaande bevestiging benodigd is.

Artikel 3 - Praktijk werkplaats en werktijden

De werkzaamheden vinden plaats op de praktijkschool. De stage vindt plaats op de door de praktijkschool
aangewezen tijdstippen.

Bij aanvang van de stage overlegt de student een geldige Verklaring Omtrent Gedrag.

Let op: de stagevergoeding is niet van toepassing op LIO-studenten. Zodra je start met je LIO stage
ontvang je geen stagevergoeding meer, maar kom je bij EduMare in dienst. Over deze periode ontvang
je salaris. Ook bij het ingaan van een werken-lerentraject kom je bij EduMare in dienst en gelden er
andere afspraken.



Artikel 4 - Stagevergoeding

De student krijgt een stagevergoeding bruto per maand gedurende de periode van vijf maanden wat gelijk staat
aan één semester leren in praktijk en is gebaseerd op 2 dagen stage per week.

In deze overeenkomst is de volgende situatie van toepassing: (Kruis aan in de 1e kolom)

Leerjaar Bruto
vergoeding
per maand

1 Geen

2 € 100

3 € 250

4 € 400

Een semester beslaat 5 maanden, de vergoeding wordt per semester 5x uitgekeerd.
Artikel 5 - Stagebegeleiding

De begeleiding van de student verloopt conform de gemaakte afspraken die beschreven zijn door je
opleidingsinstituut.

Artikel 6 - Verzuim en afwezigheid
- In het geval van ziekte of afwezigheid wegens een dringende reden, alsmede van hervatting na ziekte of
na afwezigheid, stelt de student de contactpersonen van de opleiding en de praktijkbegeleider en/of
directeur van de praktijkschool zo vroeg mogelijk op de eerste dag hiervan op de hoogte.

Artikel 7 - Tussentijdse beéindiging overeenkomst
- Partijen kunnen de stageovereenkomst op ieder moment beéindigen, mits op grond van zwaarwegende
redenen. Beéindiging van de overeenkomst tijdens de looptijd geschiedt schriftelijk en in overleg met
opgaaf van reden.
-  De student is verplicht een tussentijdse beéindiging van de overeenkomst direct te melden bij de
werkgever via hrm@edumarevpr.nl zodat de stagevergoeding kan worden beéindigd.

Artikel 8 - Werkomstandigheden
-  De praktijkschool draagt er zorg voor dat de werkplek en -situatie van de student voldoen aan de
geldende (arbo-)wet- en regelgeving.
- De student neemt in het belang van orde, veiligheid en gezondheid de door de praktijkschool gegeven
gedragsregels en aanwijzingen in acht.

Artikel 9 - Geheimhouding
-  De student is verplicht tot geheimhouding van hetgeen hem/haar gedurende zijn/haar stageperiode ter
kennis is gekomen en waarvan hij/zij weet of redelijkerwijs behoort te weten dat het van vertrouwelijke
aard is.

Artikel 10 - Verzekeringen

- De student valt gedurende de stageovereenkomst onder de verzekeringen van de praktijkschool,
overeenkomstig een reguliere medewerker binnen de organisatie.

- De praktijkschool vrijwaart de opleiding tegen eventuele aanspraken van derden op grond van artikel
6:170 BW wegens aansprakelijkheid van de student tijdens de uitoefening van de stagewerkzaamheden
voor de praktijkschool. Deze dekking is alleen van toepassing als de schade voortvloeit uit de
overeengekomen stagewerkzaamheden en niet op enige andere wijze elders is verzekerd. Deze vrijwaring
en aansprakelijkheid geldt uitsluitend indien en voor zover de aansprakelijkheidsverzekering van de school
daarvoor dekking biedt.



Artikel 11 - Toepasselijk recht
- Op deze overeenkomst is het Nederlands recht van toepassing

Namens de praktijkschool van Onderwijsgroep EduMare (ondertekening directeur )

Handtekening: ...

Naam:

Functie:

De student Ondertekening door rechtsgeldig vertegenwoordiger
van de student in geval van minderjarigheid

Handtekening: .......cccccooviieiiciciecceeees Handtekening: ......ccccccoovieiiciiie s

Naam: . Naam:




